
KONKURS ZA DODJELU POVELJA I PLAKETA
“SVJETSKI DAN ZAŠTITE NA RADU”

Na osnovu  Pravila o dodjeljivanju povelja i plaketa iz oblasti zaštite na radu pod nazivom
“Svjetski dan zaštite na radu”, a povodom 28. aprila svjetskog dana zaštite i zdravlja na radu,
Udruženje  inžinjera  zaštite  i  zdravlja  na radu,  na sjednici  Upravnog i  Nadzornog odbora
održanoj dana 09.03.20021.godine, raspisuje Konkurs za dodjelu povelja i plaketa iz oblasti
zaštite na radu za 2021. godinu.

Ovim putem obraćamo Vam se da aktivno učestvujete u dodjeli povelja “Svjetski dan zaštite
na radu”, uz poštovanje uslova i rokova.

Uslovi za dobijanje povelja su:
1. opis postignutih rezultata sa aspekta zaštite na radu,
2. rezultati (smanjen broj povreda, odsustvovanja s posla, profesionalnih bolesti i sl.)
3. način organizovanja, sprovođenja i kontrole zaštite na radu,
4. opis dosadašnjih aktivnosti vezanih za donošenje akta o procjeni rizika,
5. informisanost zaposlenih o aktivnostima u procjeni rizika,
6. inovacije i investicije u smislu unapređenja zaštite na radu,
7. opis tehnološkog (radnog) procesa,
8. društveni standard zaposlenih (prosječna zarada, zdravstvena i socijalna zaštita, 

osiguranje, prevoz, rekreacija, ishrana itd.).

Pravo  učešća  na  Konkursu  za  dobitnike  povelja  imaju  sva  pravna  lica  registrovana  u
Republici Srpskoj zavrstana u četiri kategorije na osnovu broja zaposlenih:

I. kategorija do 50 radnika
II. kategorija od 51 do 250 radnika
III. kategorija od 251 do 500 radnika
IV. kategorija preko 500 radnika

Pravo predlaganja kandidata za dodjelu povelja imaju:

1. pravna lica i preduzetnici
2. sindikalne organizacije
3. Inspekcija rada
4. ovlašćene organizacije za poslove zaštite na radu
5. Privredna komora
6. Unija poslodavaca
7. nevladine organizacije
8. pojedinci.

Kandidati tj. učesnici moraju dostaviti i potpisanu izjavu kojom, pod punom materijalnom i
moralnom odgovornošću, izjavljuju da su podaci u prijavi na konkurs tačni.

Prijave  na  konkurs  sa  upitnikom  koji  ćete  naći  u  prilogu  možete  poslati  na  email:
uizznr@gmail.com sa  naznakom  “Svjetski  dan  zaštite  na  radu”, najkasnije  do
09.04.2021.god.

Udruženje inžinjera zaštite i zdravlja na radu
Banja Luka



Prilog 1.

PRIJAVNI LIST

Naziv pravnog lica

Sjedište (adresa i mjesto)

Odgovorno lice

Informacije o licu koje dostavlja podatke za pravno lice

Ime i prezime lica 

Radno mjesto

Telefon i e-mail adresa

Datum prijave

Broj zaposlenih radnika na dan 
prijave

Djelatnost

Grana djelatnosti
□    proizvodna 
□    neproizvodna

Opis tehnološkog/radnog procesa sa
osvrtom na način organizovanja 
zaštite na radu i kontrolu primjene 
mjera zaštite na radu

Uz Prijavni  list  potrebno je  dostaviti  dokumentaciju  prema Specifikaciji  Konkursa koja će se
bodovati  prema utvrđenoj  metodologiji.  Podatke  dostavljati  za  izvještajni  period  2018 -2020.
godina.
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Prilog 2.

SPECIFIKACIJA KONKURSA

Naziv uslova
konkursa

Opis uslova koji se ocjenjuje Dokaz o ispunjenosti uslova

KVALIFIKACIONI USLOVI
Način 
organizovanja 
zaštite na radu u 
pravnom licu

   samostalno u pravnom licu Kopija licence ovlaštenog lica

   angažovanje ovlaštene institucije
Ugovor o angažovanju 
ovlaštene institucije

Broj  povreda  na
radu

2018 2019 2020

Lakše

Teže
Sa 
smrtnim 
ishodom

Sertifikovan  sistem
zaštite na radu

Kopija sertifikata 

Akt o procjeni 
rizika na radnom 
mjestu 

   2 revizija od prvog izdanja Akta
   2 revizija od prvog izdanja Akta

Broj Akta, godina izdanja i 
naziv ovlaštene institucije koja 
ga je izradila

Broj radih mjesta 
sa povećanim 
rizikom prema 
Aktu o procjeni 
rizika
Odbor za zaštitu na
radu

Odluka poslodavca o 
formiranju Odbora

Angažovanje 
medicine rada u 
svrhu zaštite i 
zdravlja radnika

Ugovor o poslovnoj saradnji sa 
ustanovama medicine rada

Zaštita radnika u 
pandemijskim 
uslovima

  organizovanje nabavke i obezbjeđivanje 
zaštitnih maski, rukavica, dezinfekcionih 
sredstava i sl.
  testiranje
  poduzimanje drugih mjera na račun 
poslodavca

Broj testiranih radnika,
Broj oboljelih radnika u 2020. 
godini

Troškovi zaštite i 
zdravlja radnika

  Kolektivna sredstva zaštite 
  Lična zaštitna sredstva i oprema
  Periodični pregledi sredstava rada i uslova
radne sredine
  Ostalo

Navesti budžet u KM



Status sektora 
ZNR u pravnom 
licu

  Zaseban sektor ili organizaciona jedinica
  U sastavu nekog drugog sektora
  Ostalo

Kopija organizacione strukture 
sektora

Informisanost 
zaposlenih

  oglasne table
  web stranica
  info pult
  viber i whatsapp grupe
  obuke i prezentacije
  drugi načini koji ovdje nisu navedeni

Staviti znak X u polje ispred opisa uslova


